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Nr. 581/14.02.2023

Citre,
SCOALA GIMNAZIALA ,JON CREANGA” BRAILA

Ca urmare a solicitarii dumneavoastrd, inregistrata la ISJ Brdila cu nr. 581/19.01.2023, privind
avizarea conditiilor specifice de ocupare a posturilor/catedrelor vacante/rezervate din unitatea
dumneavoastri, v3 aducem la cunostin}i ci in sedinja Comisiei de mobilitate a ISJ Briila, intrunita in
data de 13.02.2023 a primit aviz favorabil condifia specificd: rezultatul minim 9 (noua) la sustinerea
unei inspectii la clasa in profilul postului.

Conform art. 30 alineatul (4) din OME nr. 6218/2022, conditiile specifice stabilite pentru etapa
de transfer consimiit intre unitatile de invjAmant nu mai pot fi modificate §i ramén valabile si pentru
etapa de pretransfer consimiit intre unitdjile de invd{imant §i de modificare a repartizirii cadrelor
didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a pestului/catedrei. Aceste
conditii trebuie sa fie aceleasi pentru toate posturile didactice/catedrele vacante, se avizeaza de comisia
judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate judnd in considerare faptu! ci acestea trebuie si nu
fie discriminatorii, s& nu incalce 5i s3 nu fie contrare prevederilor prezentei Metodologii si legislatiei in
vigoare. Conditiile specifice nu reprezinta criteriu de ierarhizare.

Lista posturilor vacante/rezervate din unitalea dumneavoasird, condifia specificd avizata,
impreund cu figa de evaluare a lectiei pentru inspectia la clash se vor publica la avizierul unitdjii de
inva{Amant §i pe site-ul propriu pe data de 21.02.2023.

Inspectori managementul resurselor umane,
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