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Nr. 929/14.02.2024

Catre,
SCOALA GIMNAZIALA ,,JON CREANGA” BRAILA

Ca urmare a solicitdrii dumneavoastra. inregistratd la I1SJ Bréila cu nr. 929/29.01.2024, privind
avizarea conditiilor specifice de ocupare a posturilor/catedrelor vacante/rezervate din unitatea
dumneavoastra, vi aducem la cunostinia ca in gedinta Comisiei de mobilitate a ISJ Briila. intrunitd in
data de 12.02.2024 a primit aviz favorabil conditia specifica: rezultatul minim 9 (noua) la sustinerea unei
inspectii la clasd in profilul postului.

Conform art. 32 alineatul (5) din OME nr. 6277/2023, conditiile specifice stabilite pentru etapa de
transfer consimtit intre unitétile de Invatimant nu mai pot fi modificate si raiman valabile §i pentru etapa
de pretransfer consimtit intre unititile de inva{imant §i de modificare a repartizarii cadrelor didactice
angajate cu contract individual de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei. Conditiile specifice
nu reprezinti criteriu de ierarhizare.

Lista posturilor vacante/rezervate din unitatea dumneavoastri, condifia specificd avizata,
impreund cu fisa de evaluare a lectiei pentru inspectia la clasd se vor publica la avizierul unititii de
invitdmant si pe site-ul propriu pe data de 22.02.2024,

Presedinte comisie

Inspector scol

Prof. Cici Mihaela

Inspectori managementul resurselor umane,

Prof. Cristina RITZI

Prof. Raluca MARICA

B-dul Al 1 Cuza. nr. 172, 810023 Briila: Tel: —40(0) 239 61 91 60: Fax: +40(0) 239 61 40 60
www isibraila.ro, contacta isjbraila.ro
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LISTA POSTURI VACANTE / REZERVATE

Ore Post Contina Contine {Restranger |Restranger| Conditil |Pretranster| Conditl | Contine | Contine Aviz al Aviz al
OMM _-On._..»m_...q Ly Mediu UNITATE Alta unitati| NIVEL BISCIPLINA . o optiona|Detalll post| Statut | Viabilitate |Compilet !._.-n._m-.o . constituit |ore din red.| ors solic. e sad. atransf. | specifice . cons. specifice ore ore de frec. W--MM“- Aviz culte -_.n_u_.“_-u»_c- _%_Mw.hx >"F n“_-ﬂ_. unit. de liceulul
P comunf e ngajare din red. cu | cu 2 ore & | la Intregire ublica | consimtit | restranger | intre unit radusa P pac tnv. part. agogle
la Intregire ] publica | consimtit | restranger | inv. part. | pedagegic |
LIMBA LATINA «
SCOALA ELEMENTE DE LIMBA ANG PERD
GIMNAZIALA 10N LATINA S| DE CULTURA DETERMINAT INSPECTIE
2142 |BRAILA URBAN _|CREANGA® GIMNAZIAL [ROMANICA 3 0 VACANT |1 MNu A Nu Nu MNu Nu Da Da Da Da Nu Nu LA CLASA |Nu Nu Nu Nu M Nu
SCOALA ANG. PERD
GIMNAZIALA ON REZERVAT DETERMINAT NSPECTIE
2143 |BRAILA URBAN |CREANGA" GIMNAZIAL IMATEMATICA 8 [=] DIRECTOR |[REZERVAT [1 Nu A Nu Nu Ny Nu Nu Nu Nu Ny Nu Nu LA CLASA INu My Nu Nu Nu Nu
SCOALA ANG. PERD.
GIMNAZIALA “JON DETERMINAT INSPECTIE
2144 BRAILA URBAN _|CREANGA™ GIMNAZIAL |FIZICA | 0 VACANT |1 Nu A Nu Nu Da Nu Nu Nu Nu Mu_ Nu Nu LA CLASA |Nu Nu Nu Nl Nu Nu
SCOALA ANG. PERD
GIMNAZIALA "ION DETERMINAT INSPECTIE
2145 _mm>_§ URBAN _|CREANGA" GIMNAZIAL |ISTORIE 4 0 VACANT |t Nu A Nu Nu Da Nu Nu Nu Nu Nu Nu Nu LA CLASA |Nu Ny Nu ey Nu Nu
SCOALA ANG. PERD.
GIMNAZLIALA “ION EBMJCATIE ECONQMICO] DETERMINAT INSPECTIE
2147 |BRAILA URBAN |CREANGA® GIMNAZIAL [FINANCIARA 3 4] VACANT |1 Nu A Nu Nu Nu Nu Da Da Da Da Nu Ny LA CLASA |Nu Nu Nu Nu Nu Nu
SCOALA ANG PERD
GIMNAZIALA ON DETERMINAT INSPECTIE
2148 |BRAILA URBAN |CREANGA* GIMNAZIAL |[EDUCATIE PLASTICA |5 0 VACANT |1 Nu A Nu Nu__ Da Nu Nu Nu Nu Nu M Nu LA CLASA |Nu Nu Nu My Nu Ny
SCOALA EDUCATIE ANG. PERD
GIMNAZIALA "ION TEHNOLOGICA Si DETERMINAT INSPECTIE
2148 |BRAILA UREAN |CREANGA" GIMNAZIAL [APLICATH PRACTICE Lm [1] VACANT |1 Nu A Nu Nu Da Nu Nu_ Ny Nu Nu Nu Nu LA CLASA |Nu Nu MNu Nu Nu Nu
INVATATORANSTITUTO
R PENTRU
INVATAMANTUL
PRIMAR/PROFESOR
PENTRU
SCOALA INVATAMANTUL ANG. PERD.
GIMNAZIALA “ION PRIMAR {IN LIMBA NEDETERMIN INSPECTIE
2150 |BRAILA URBAN |CREANGA® PRIMAR __ |ROMANA) 20 0 VACANT |5 Oa ATA Nu Nu Nu Nu Da Da Da Da Nu Nu LA CLASA |Nu Nu Nu Nu Nu Nu

[ Scoala ~ 10N CREANGA”
_ Briila

! Directo
Prof.GRIGORE BOG
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ANEXA NR. 5
la Metodologie

FISA DE EVALUARE A LECTIEI UTILIZATA iN CADRUL INSPECTIILOR SPECIALE LA CLASA

Numele si prenumele candidatului:

Disciplina:

INSPECTIA SPECIALA LA CLASA IN PROFILUL POSTULUI

Data:

Analiza

Aspecte evaluate: criterii

Punctaj

Maxim | Realizat

Lectie

Aspecte formale
(documente, documentatie, materiale didactice disponibile)

1

Proiectare — motivare
(relationarea intra- si interdisciplinard, intra §i cross-curriculard, perspectiva in
raport cu unitatea de invatare, relevanta pentru viata a continuturilor)

15

Continut stiintifico-aplicativ
(obiectivizare, structurare, sistematizare, coerentd, consistenta)

15

Metode si mijloace didactice
(varietate, oportunitate, originalitate, eficientd)

15

Climat psihopedagogic
Ambient specific disciplinei, motivatie pentru lectie

1

Elevii -
dominante
vizate

Achizitii cognitive, verbalizate/non verbalizate
(calitate, cantitate, relationare, operationalizare)

05

Deprinderi de activitate intelectuala individuala si in echipa

(operatii logice, mecanisme de analiza si sinteza, tipuri de inteligente, consecventa,
seriozitate, ambitia autodepasirii, colegialitate, responsabilitate si raspundere,
flexibilitate n asumarea rolurilor)

0,5

Atitudine fata de scoal - statutul si rolul la ora
(pozitiva — colaborator, indiferenta — spectator)

0,5

Profesorul —
dominante
vizate

Competente profesionale si metodice

(de cunoastere — gradul de stapanire, organizare si prelucrare a informatiei; de
executie — rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea atentiei; de comunicare
— fluiditatea, concizia si acuratetea discursului, captarea si pastrarea interesului
elevilor, abilitatea pentru activitate diferentiatd)

Competente sociale si de personalitate

(sociabilitate, degajare, comunicativitate, registre diverse de limbaj, echilibru
emotional, rezistenta la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, toleranta,
rigurozitate, obiectivitate, disponibilitate pentru autoperfectionare)

TOTAL

10

EXAMINATOR

SEMNATURA

Am luat la cunostinta,

Candidat;

Semnatura




